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Aika 02.06.2026, klo 13:00 - 15:17

Paikka Lasnaolokokous: Tammerkoski-kabinetti (1. krs, Finn-Medi 5)

Kasitellyt asiat

§53 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

§54 Péytakirjantarkastajat

§55 Pirkanmaan hyvinvointialueen pelastustoimen palvelutasopaatés 2027-2030
§56 Tiedonluokittelun kayttéonotto

§57 Vuoden 2027 talousarvion tavoite-esitykset

§58 Pirkanmaan hyvinvointialueen tyésuojelutoimikunnan nimeaminen

§59 Yhteistoimintaelimessa kasiteltavien henkiléston edustajien nimeamiset 2026
8§60 Yhteistoimintaryhmien kokoukset 01/2026 - 05/2026

8§61 Tiedoksi merkittavat asiat
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Saapuvilla olleet jasenet
Teemu-Taavetti Toivonen, puheenjohtaja
Kimmo Makelg, 1. varapuheenjohtaja
Marina Erhola
Kari Hamalainen
Janne Karhunen
Helmi Kiviluoto
Taru Kuosmanen, poistui 14:49
Anu Siimes
Aija Tuimala
Marjo Lindqvist, varajasen
Jaana Niemelg, varajasen
Markus Nyrhinen, varajasen

Muut saapuvilla olleet
Katariina Jortikka, hallintoassistentti, sinteeri
Ulla Kampman, henkiléstdjaoston puheenjohtaja
Miina Salmenharju, viestintaasiantuntija
Kari Alanko, pelastuspaallikko, 8 55
Jukka Nyyssonen, arkistopaallikkd, § 56
Kristiina Lumme, strategiapaallikko, 8 57

Poissa
Tarja Kranni
Aki Leppanen
Anita Niemela
Laura Seppala
Crista Sjoholm-Aaltonen
Mari Taival
Veera Valimaki
Mats Uotila, henkilostdjaoston varapuheenjohtaja

Allekirjoitukset

Teemu-Taavetti Toivonen Katariina Jortikka
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

05.06.2026 05.06.2026

Janne Karhunen Kari Hamalainen



Pirkanmaan hyvinvointialue Poytakirja 6/2026 3(15)
Yhteistoimintaelin 02.06.2026

Tama asiakirja on sahkoisesti hyvaksytty asianhallintajarjestelmassa

poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Poytakirjan nahtavanaolo
Pirkanmaan hyvinvointialueen verkkosivulla pirha.cloudnc.fi 5.6.2026.
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§53
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hallintosaannon 132 §:n mukaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka
sen, onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja paatdsvaltainen.

Hallintosaannon 125 8:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen
estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa ilmoitetaan kokouksen aika
ja paikka seka kasiteltavat asiat.

Kokouskutsu lahetetadn ensisijaisesti sahkodisella viestilla vahintaan viisi (5)
kalenteripaivaa ennen kokousta jasenille ja muille, joilla on Idsndolo-oikeus tai -
velvollisuus. Edella mainitusta maaraajasta voidaan poiketa, jos asian kiireellisyys sita
vaatii.

Varsinainen kokouskutsu ja esityslista yhteistoimintaelimen kokoukseen 2.6.2026 on
toimitettu sahkdisesti 28.5.2026. Esityslista liitteineen on tallennettu sahkdiseen
kokoustyotilaan (Pirre) 28.5.2026 seka julkaistu yleisessa tietoverkossa 28.5.2026.

Ehdotus

Todetaan lasndaolijat ja kokouksen paatésvaltaisuus.
Yhteistoimintaelin paattaa myontaa lasnaolo- ja puheoikeuden

® pelastuspaallikkd Kari Alangolle 8:n 55 ajaksi
e arkistopaallikko Jukka Nyyssoselle 8:n 56 ajaksi
e strategiapaallikko Kristiina Lumpeelle §:n 57 ajaksi.

Paatos
Todettiin lasnaolijat ja kokouksen paatdsvaltaisuus.

Yhteistoimintaelin paatti myontaa lasnaolo- ja puheoikeudet esityksen mukaisesti.
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§54
Péytakirjantarkastajat

Hallintosaannon 144 §:n mukaan poytakirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla sita
varten valittua jasentd, ellei toimielin ole paattanyt pdytakirjan tarkastamisesta muulla
tavalla.

Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti. Sahkodisessa
paatdksentekomenettelyssa tehtyja paatdksia koskeva poytakirja tai sen osa voidaan
tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Ehdotus

Valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa. Vuorossa Crista Sjoholm-Aaltonen ja Helmi
Kiviluoto. Varalla Kari Hdmaldinen ja Janne Karhunen.

Paatos

Valittiin poytakirjantarkastajiksi Helmi Kiviluoto ja Kari Hamalainen. Varalle valittiin
Janne Karhunen.
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§ 55
Pirkanmaan hyvinvointialueen pelastustoimen palvelutasopadtés 2027-2030

15824/2026

Valmistelijat / lisatiedot:

Kari Alanko, PELASTUSPAALLIKKO, kari.alanko@pirha.fi

Mirka Leinonen, KEHITTAMISPAALLIKKO, mirka.leinonen@pirha.fi
Tytti Oksanen, PELASTUSPAALLIKKO, tytti.oksanen@pirha.fi

Pelastustoimen palvelutasopaatds on keskeinen hyvinvointialueen asiakirja, jossa
maaritellaan hyvinvointialueen pelastustoimen palvelut seka paatetaan niiden
kehittamisen tavoitteista.

Pelastustoimen jarjestamisesta annetun lain 613/2021 3 §:n mukaisesti
hyvinvointialueen pelastustoimen palvelutason tulee vastata kansallisia, alueellisia ja
paikallisia tarpeita ja onnettomuusuhkia ja muita uhkia. Lisaksi palvelutasoa
maariteltdessa on otettava huomioon toiminta valmiuslain (1552/2011) 3 8:ssa
tarkoitetuissa poikkeusoloissa ja niihin varautuminen.

Pelastustoimen palvelut on suunniteltava ja toteutettava siten, etta ne voidaan hoitaa
mahdollisimman tehokkaalla ja tarkoituksenmukaisella tavalla, ja ettd onnettomuus-
ja vaaratilanteissa tarvittavat toimenpiteet voidaan suorittaa viivytyksetta ja
tehokkaasti (pelastustoimen jarjestamislaki 3 8).

Palvelutasopaatoksen laatimisesta saadetaan pelastustoimen jarjestamislain 6 8:ssa.
Palvelutasopaatoksen sisallosta ja rakenteesta saadetaan tarkemmin sisaministerion
asetuksessa 1225/2022.

Pelastustoimen jarjestamislain 6 8:n mukaisesti aluevaltuusto paattaa pelastustoimen
palvelutasosta. Ennen palvelutasopaatoksen hyvaksymista tulee hyvinvointialueen
pyytaa Lupa- ja valvontaviraston lausunto palvelutasopaatdksesta. Lisaksi hyvaksytty
palvelutasopaatds tulee toimittaa Lupa- ja valvontavirastolle.

Pelastustoimen palvelutasopaatosta on esitelty valmisteluvaiheessa Pelastus- ja
ensihoitopalveluiden johtoryhmissa seka hyvinvointialueen johtoryhmadssa 8.4.2026.
Seuraavaksi palvelutasopaatosta kasitellaan tulevaisuus- ja turvallisuusvaliokunnassa
11.6.2026, jonka jalkeen palvelutasopaatds toimitetaan Lupa- ja valvontaviraston
lausuttavaksi. Kasittely jatkuu hyvinvointialueella syksylla. Pelastustoimen
palvelutasopaatdksesta paattaa aluevaltuusto marraskuussa 2026.

Oheismateriaalina esittelydiat.

Ehdotus

Yhteistoimintaelin paattaa merkita tiedoksi Pirkanmaan hyvinvointialueen
pelastustoimen palvelutasopaatoksen valmistelun tilanteen.

Kokouskasittely

Kuultiin asiantuntijana pelastuspaallikkd Kari Alankoa.
Paatos

Paatésehdotus hyvaksyttiin.
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§ 56
Tiedonluokittelun kayttoonotto

14560/2026

Valmistelijat / lisatiedot:
Jukka Nyyssénen, ARKISTOPAALLIKKO, jukka.nyyssonen@pirha.fi

Yhteistoimintaelin kasitteli kokouksessaan 22.8.2023 teknista valvontaa ja lokitietojen
tietoturvallisuutta valvonnassa. Edellisessa kasittelyssa oli esilla myds Pirkanmaan
hyvinvointialueella kaytdssa oleva Microsoft E5 Security -tietoturvatuote
tietoturvauhkien/-poikkeamien havainnointiin ja niihin reagoimisen tueksi. Tuotteen
kayttd on laajentumassa Microsoft Office ja Outlook -tiedostojen tiedonluokitteluun,
jonka kayttoonotosta Pirkanmaan hyvinvointialueen tietosuojan ja tietoturvan
ohjausryhma teki velvoittavan paatoksen 20.3.2026. Tiedonluokittelu on ollut
testattavana kevaan aikana testiryhmilld, yhteensa noin 550 tyontekijalla Pirkanmaan
hyvinvointialueen ja tytaryhtididen eri ammattiryhmista. Varsinainen
tuotantokayttéonotto tehdaan vaiheistetusti kesalomakauden jalkeen.

Tiedon luokittelussa kaytettava tydkalu kuuluu osaksi Microsoftin 365 E5 -lisensseja ja
sielld Microsoft Purview -tuoteperhetta. Vanhalta nimeltaan Purview on tunnettu
Compliance-termilla. Microsoft Office ja Outlook -tiedostoihin kohdistuvalla
tiedonluokittelulla vahvistetaan tiedon oikeellista kasittelya ja pienennetaan
tietosuojan vaikutustenarvioinneissa havaittuja riskeja, joihin tiedon luokittelu on
kaytannossa ainoa tekninen hallintakeino.

Oheismateriaalina Microsoft Office ja Outlook -tiedostojen tiedonluokittelun
kayttéonotto -diaesitys. Oheismateriaali on julkisuuslain 24 8 7 kohdan mukaan
salassa pidettava asiakirja.

Ehdotus

Yhteistoimintaelin paattaa merkita asian tiedoksi.

Kokouskasittely

Kuultiin asiantuntijana arkistopaallikko Jukka Nyyssdsta.
Paatos

Paatdésehdotus hyvaksyttiin.
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Aluehallitus, § 154,25.05.2026
Yhteistoimintaelin, 8§ 57, 02.06.2026

§57

Vuoden 2027 talousarvion tavoite-esitykset

13400/2026

Aluehallitus, 25.05.2026, § 154

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Tuukka Salkoaho, STRATEGIA- JA YHTEISKU.JOHTAJA, tuukka.salkoaho@pirha.fi
Kristiina Lumme, STRATEGIAPAALLIKKO, kristiina.lumme@pirha.fi

1 TA2027 tavoite-esitykset

Hyvinvointialueet ovat osa julkisen talouden suunnitelmaa ja valtion talousohjausta.
Valtion rahoitus antaa raamit hyvinvointialueiden toiminnalle. Valtion rahoitus on
yleiskatteellista ja vuositasolla kiintea maara.

Pirkanmaan hyvinvointialueen talousarviovalmistelu vuodelle 2027 kaynnistyi
toukokuussa 2026. Aluehallitus kasittelee talousarvion marraskuun 2026 aikana ja
aluevaltuusto hyvaksyy talousarvion joulukuussa 2026. Aluehallitus hyvaksyy
25.5.2026 kokouksessaan vuoden 2027 talousarvion suunnitteluohjeen.

Pirkanmaan hyvinvointialueen strategia toimii talousarvion laatimisen perustana.
Hyvinvointialuestrategia vuosille 2026-2029 strategia hyvaksyttiin 26.1.2026.
Talousarvion sitovat tavoitteet muodostuvat suoraan strategian
toimeenpanosuunnitelman vuositavoitteista 2027. Niissa on myds huomioitu
valtioneuvoston hyvaksymat valtakunnalliset tavoitteet vuosille 2025-2029. Vuoden
2027 tavoite-esitykset muodostuvat talousarvion jarjestamisen tavoitteista seka
tehtavaalueiden ja palvelulinjojen strategisista tavoitteista.

Liitteena talousarvio 2027 tavoite-esitykset.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa lahettaa talousseminaarissaan 18.5.2026 valmistelemansa
alustavat vuoden 2027 tavoitteet valiokunnille, jaostoille, yhteistoimintaelimelle ja
vaikuttamistoimielimille lausunnoille. Lausunnot tulee antaa 21.8.2026 mennessa.

Kokouskasittely
Kokouksessa asiantuntijana strategia- ja yhteiskuntajohtaja Tuukka Salkoaho.

Aluehallituksen 2. varapuheenjohtaja Petra Schulze Steinen teki
muutosehdotuksen: Lisataan 2. tavoitteen loppuun: “Palveluiden verkoston
suunnitelmien pohjalta arvioidaan mahdollisuudet investoida siten, etta palvelujen
saavutettavuus ja yhdenvertainen saatavuus huomioidaan.”

Schulze Steinenin esitys raukesi kannattamattomana.
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Paatos
Paatosesitys hyvaksyttiin.

Yhteistoimintaelin, 02.06.2026, § 57

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Tuukka Salkoaho, STRATEGIA- JA YHTEISKU.JOHTAJA, tuukka.salkoaho@pirha.fi
Kristiina Lumme, STRATEGIAPAALLIKKO, kristiina.lumme@pirha.fi

1 TA2027 tavoite-esitykset
2 Sote ry lausunto 8 57

Hyvinvointialueet ovat osa julkisen talouden suunnitelmaa ja valtion talousohjausta.
Valtion rahoitus antaa raamit hyvinvointialueiden toiminnalle. Valtion rahoitus on
yleiskatteellista ja vuositasolla kiinted maara.

Pirkanmaan hyvinvointialueen talousarviovalmistelu vuodelle 2027 kaynnistyi
toukokuussa 2026. Aluehallitus kasittelee talousarvion marraskuun 2026 aikana ja
aluevaltuusto hyvaksyy talousarvion joulukuussa 2026. Aluehallitus hyvaksyy
25.5.2026 kokouksessaan vuoden 2027 talousarvion suunnitteluohjeen.

Pirkanmaan hyvinvointialueen strategia toimii talousarvion laatimisen perustana.
Hyvinvointialuestrategia vuosille 2026-2029 strategia hyvaksyttiin 26.1.2026.
Talousarvion sitovat tavoitteet muodostuvat suoraan strategian
toimeenpanosuunnitelman vuositavoitteista 2027. Niissa on myds huomioitu
valtioneuvoston hyvaksymat valtakunnalliset tavoitteet vuosille 2025-2029. Vuoden
2027 tavoite-esitykset muodostuvat talousarvion jarjestamisen tavoitteista seka
tehtavaalueiden ja palvelulinjojen strategisista tavoitteista.

Liitteena talousarvion 2027 tavoite-esitykset.

Ehdotus

Yhteistoimintaelin paattaa

1. merkita tiedoksi alustavat vuoden 2027 talousarvion tavoite-esitykset ja
2. antaa mahdollisen lausunnon alustavista vuoden 2027 talousarvion tavoite-
esityksista.

Kokouskasittely
Kuultiin asiantuntijana strategiapaallikko Kristiina Lummetta.

Sote ry:n lausunto on pykalan liitteena.
Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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§58
Pirkanmaan hyvinvointialueen tyésuojelutoimikunnan nimeaminen

11519/2023

Valmistelijat / lisatiedot:
Aija Tuimala, HR-JOHTAJA, aija.tuimala@pirha.fi
Taru Kotiniitty, HR-PALVELUPAALLIKKO, taru.kotiniitty@pirha.fi

Pirkanmaan hyvinvointialueen ensimmaiset tydsuojeluvaalit jarjestettiin kevaalla 2026,
kun tydsuojeluvaltuutettuja koskevista neuvotteluista saatiin neuvottelutulos
31.1.2026. Henkilosto aanesti tydsuojeluvaaleissa ja uusien tydsuojeluvaltuutettujen
kausi kaynnistyi 11.5.2026.

Hyvinvointialueen yhteistoiminnan rakenteet on maaritelty 9.2.2023 henkildstjaoston
madrittelemassa Yhteistoiminnan periaatteet Pirkanmaan hyvinvointialueella-
dokumentissa. Tydsuojeluvaltuutettuja koskevan neuvottelutuloksen pohjalta
muotoutuneet tydsuojeluvaltuutettujen toiminta-alueet eivat noudata aiemman
periaatepaperin linjauksia.

Tyosuojelutoimikunnan jasenmaarasta ja eri osapuolien edustuksesta sovitaan Hyvtes-
sopimukseen sisaltyvan Tydsuojelun yhteistoimintasopimuksen mukaisesti. Tama
sopimus pohjautuu Tydsuojelun valvontalain 38-41 8.

Parhaillaan tydnantajan edustajat ja padsopijajarjestojen paikalliset

edustajat neuvottelevat taman periaatepaperin paivittamisesta huomioiden uudet
tyosuojelurakenteet seka muut esille nousseet kehittamistarpeet muun muassa
vuonna 2025 toteutetusta yhteistoiminnan selvitystydryhman tydsta.

Aluehallitus nimeaa tydnantajan edustajat ja

heidan varahenkildnsa tydsuojelutoimikuntaan. Yhteistoimintaelin nimeaa
tyosuojeluvaltuutetut seka heidan varahenkildonsa, minka jalkeen
tydsuojelutoimikunta aloittaa toimintansa. Yhteistoimintalain mukaan
hyvinvointialueella tulee olla tydsuojelutoimikunta ja tydsuojeluvaltuutetuilla tulee olla
oikeus osallistua tyosuojelutoimikuntien toimintaan.

Ehdotus

Yhteistoimintaelin paattaa nimetd 19.5. kaytyjen neuvottelujen poytakirjan mukaisesti
tyosuojeluvaltuutettujen edustajat tydsuojelutoimikuntaan.

Kokouskasittely

HR-johtaja Aija Tuimala taustoitti paatosehdotusta kertomalla, etta alkuperaisen
esityksen mukaisesti hyvinvointialueen tyosuojelutoimikuntaan nimettaisiin kaikki
hyvinvointialueen tydsuojeluvaltuutetut. Lisaksi aluehallitus nimeaa
tydsuojelutoimikuntaan seitseman tyonantajan edustajaa. Nimeamiset olisivat
voimassa 18.6.2026 saakka.

Yhteistoimintaelimen varapuheenjohtaja Kimmo Makela esitti, etta
tydsuojelutoimikuntaan nimitettavat tydsuojeluvaltuutetut nimitettdisiin toimimaan
Pirkanmaan hyvinvointialueen tyésuojelutoimikunnassa 31.8.2026

saakka. Hyvaksyttiin.
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Lisaksi Kimmo Makela esitti, etta paivamadramuutos tulee hyvaksyttaa tydnantajan

edustajien ja paasopijajarjestojen paikallisten edustajien valisissa neuvotteluissa
4.6.2026. Hyvaksyttiin.

Taru Kuosmanen poistui kokouksesta ennen paatdksentekoa.
Paatos
Yhteistoimintaelin paatti, etta

1. Pirkanmaan hyvinvointialueen tydsuojelutoimikuntaan nimetaan kaikki
hyvinvointialueen tydsuojeluvaltuutetut 31.8.2026 saakka,

2. jokaisen tyosuojeluvaltuutetun varajasenena tydsuojelutoimikunnassa toimii
tyosuojeluvaltuutetun ensimmainen varatydsuojeluvaltuutettu,

3. paivamaaramuutos tulee hyvaksyttaa tydnantajan edustajien ja
paasopijajarjestojen paikallisten edustajien valisissa neuvotteluissa 4.6.2026,

4. pykala tarkastetaan kokouksessa.

Lisaksi todettiin, etta tydnantajan ensisijainen tavoite on, ettd neuvottelut koskien
yhteistoimintalakia tdydentavaa asiakirjaa saadaan paatokseen kesakuussa,
viimeistaan kuitenkin elokuussa.
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§ 59
Yhteistoimintaelimessa kasiteltavien henkiléston edustajien nimeamiset 2026

7030/2024

Valmistelijat / lisatiedot:
Kimmo Makela, PAALUOTTAMUSEDUSTAJA, kimmo.makela@pirha.fi

Liitteet
1 Sisdymparistotydryhmaan nimettavat tydsuojeluvaltuutetut, yhteistoimintaelin
2.6.2026
2 Strategian toimeenpanosuunnitelman karkien ohjausryhmien henkiléstoedustajat,
yhteistoimintaelin 2.6.2026

Pirkanmaan hyvinvointialueen sisdaymparistétyéryhma

e Nimetyt tydsuojeluvaltuutetut todettu erillisella liitteella

Strategian toimeenpanosuunnitelman karkien ohjausryhmat

e Nimettavat henkilot esitetaan kokouksessa

Ehdotus

Yhteistoimintaelin paattaa merkita tiedoksi muutokset henkilstén edustajissa.

Kokouskasittely

Yhteistoimintaelimen varapuheenjohtaja Kimmo Makela toi tiedoksi strategian
toimeenpanosuunnitelman karkien ohjausryhmiin nimettavat henkilot. Lista
nimettavista henkildista on pykalan liitteena.

Lisaksi pykalan liitteeksi on paivitetty korjattu lista sisdymparistotydéryhmaan
nimetyista tyosuojeluvaltuutetuista.

Paatos

Paatdésehdotus hyvaksyttiin.
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§60
Yhteistoimintaryhmien kokoukset 01/2026 - 05/2026

3791/2024

Valmistelijat / lisatiedot:
Katariina Jortikka, HALLINTOASSISTENTTI, katariina.jortikka@pirha.fi

Yhteistoimintaelin on toivonut koontia yhteistoimintaryhmien kokouksessa
kasiteltavista asioista. Raportointia toteutetaan puolivuosittain yhteistoimintaelimen
20.2.2024 paatoksella (8 22).

Liitteena koonti yhteistoimintaryhmien kokouksista 01/2026 - 05/2026 (ei-julkinen).
Ehdotus

Yhteistoimintaelin paattaa merkita tiedoksi koonnin yhteistoimintaryhmissa
kasitellyista asioista 01/2026 - 05/2026.

Paatos

Paatdésehdotus hyvaksyttiin.
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8§61
Tiedoksi merkittdavat asiat
Ehdotus

Yhteistoimintaelin paattaa merkita tiedoksi kokouksessa tiedotettavat asiat.

Kokouskasittely

Kaytiin lapi intratiedotteeseen nostettavia asioita.
Paatos

Paatésehdotus hyvaksyttiin.
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Muutoksenhakukielto
853, 854, 855, 856, 857, 858, 859, 860, 861

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta ei saa tehda paatoksestd, joka koskee vain valmistelua tai
taytantddnpanoa (Laki hyvinvointialueesta 141 8).
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